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Poczatek drogl

Korzystne wyniki pracy zatogi Zakta-
du Stalowniczego znalazty petne od-
zwierciedlenie w wysokim zysku osiag-
nietym w pierwszym pétroczu br. Wy-
niést on 119 min zt i pozwolit na prze-
prowadzenie — proporcjonalnej do mo-
zliwosci z tego wynikajacych — regula-
cji ptac. Byta ona oczekiwana przez za-
toge Zaktadu z duzym napieciem, tym
bardziej, ze wsréd rzeszy stalownikéw
powszechna jest swiadomo$¢, iz ranga
zawodu hutnika-stalownika mierzona
placa stale obnizata sie¢ w poréwnaniu
do innych, czesto znacznie mniej ucigz-
liwych zawodow.

Podstawowg zasada przeprowadzonej
zmiany systemu ptac bylto przyjecie za-
sady preferencji dla grup pracowni-
czych wykonujgcych prace na wysokim
stopniu uciazliwosci i podstawowym
wptywie na przebieg produkcji Zaktadu.
W grupie pracownikéw preferowanych
(720 os6b) sredni przyrost ptacy miesie-
cznej wynioést ok. 3750 zt przy Srednim
w Zaktadzie 2400 zt. Po przeprowadzo-
ne! -egulacji ptac $redni zarobek wy-
tapiaczy, rozlewaczy stali i suwnico-
wych zatrudnionych bezposrednio przy
produkcji stali wynosi¢ bedzie w grani-
cach 18—20 tys. zt miesiecznie przy za-
trudnieniu w nominalnym czasie pracy,
jest to pierwszy korzystny dla Zakiadu
i wielu naszych pracownikéw efekt
wdrazania reformy gospodarczej.

Prace nad reforma zostaty w Zakiadzie
Stalowniczym zapoczatkowane przez po-
wotlanie Zespotu d's Reformy Gospodar-
czej. Ustalone zostaty podstawowe kierun-
ki pia¢ wdrozeniowych zaréwno dla Zes-
potu, jak réwniez dla komoérek funkcjo-
nalnych i wydziatéw ZH.

Poczatki tych dziatan byty trudne, a nie-

(Dalszy ciag na s. 5

Mieszkan w. dalszym ciggu
mamy za mato i stan ten na
pewno jeszcze potrwa diugo.
Jednak nie tylko powolne
prace przy ,mieszkaniowce’l
dajg sie nam we znaki. Cho-
dzi réwniez o budownictwo
towarzyszace, obiekty socjal-
ne i kulturalne, ktorych brak
stwarza ogromne trudnosci w
naszym codziennym zyciu.

Jak wyglagda sytuacja na
budowach szpitala, szkot, pa-
wilonéw handlowych i domu
kultury? Piszemy o tym na
stronie 6.

Na zdjeciu — budowa pa-
wilonu handlowego w o0s. 2
Putku Lotniczego.

Fot. St. GAWLINSKI

Dzi§ — w dniu kolejnego  wy-
dania ,,Glosu” — zbiera sie Sejm Ustawo-
dawczy Polskiej Rzeczypospolitej Ludo-
wej. Dzi$, postom naszego parlamentu
przedstawiony zostanie projekt ustawy
0 zwigzkach zawodowych. Oczekiwane jest
podjecie doniostego i historycznego aktu
ustawodawczego dla ruchu zwigzkowego
w Polsce, przedtozonego plenarnym obra-
dom Sejmu przez Rade Panstwa PRL. Ju-
tro — w sobote, co zdarza si¢ bardzo rzad-
ko — ukaza sie w kraju, poza centralny-
mi wszystkie regionalne dzienniki PZPR.

. ..eszkanie pierwsze. Drzwi
otwiera mata dziewczynka.
— Nie, rodzicobw nie ma.

— A ty, dlaczego nie jeste$
w szkole?

— Choruje.

Whnetrze w optakanym sta-
nie. W podtodze ziejg wielkie
czarne place po pozrywanych
ptytkach ~ PCV.  Zniszczone
Sciany. W drzwiach do pokoju
wybita szyba. W kuchni przy
zdewastowanych meblach ba-
wi sie gromadka obdartych
dzieci. Batagan. Dno.

— Z tg rodzing mamy mnads-
two ktopotow. Dzieciakow chy-
ba z dziesiecioro a rodzice
pija na umoér. Nawet ,,Krysz-
tatem" nie gardza — opowia-
da Stanistaw Kasprzyk. —
Kiedy zabraknie forsy ojciec
bierze jednego smyka na ba-
rona, drugiego pod pache, ze
trzech placze sie koto ndg
i idg do klasztoru w Mogile
po zapomoge. Dostang stéwe,
dwie, a matka juz czeka zeby
skoczy¢ po ,jobola".

Decyzje te uzasadnia che¢ natychmiasto-
wego i pelnego przekazania calemu spote-
czenstwu wiesci z Sejmu o tej doniostej
sprawie.

Nie zamierzam w dzisiejszych ,,Reflek-
sjach” podejmowa¢ na ten temat gieb-
szych rozwazan. Ani stata objeto$¢ tego
aktualnego felietonu spoteczno-polityczne-
go, ani formula nie stwarzajg do tego od-
powiednich warunkéw. Stosownie nato-
miast do objetosci i reguty nie sposéb juz
DZIS przed decyzjag Sejmu nie poswiecié¢
temu doniostemu wydarzeniu w zyciu spo-
tecznym naszego kraju, kilku refleksji.

Prawie od dziewieciu miesiecy nasz kraj
zyje i funkcjonuje bez ruchu zwiazkowe-
go. Dzi$ wsréd catego spoteczenstwa, wsrod
wielomilionowej rzeszy cztonkéw zwigz-
kéw zawodowych sprzed 13 grudnia 1981
rbku, niewielu jest takich, ktérzy alit za-
wieszenia traktowaliby inaczej piz jako
panstwowa i narodowa konieczno$é. Na
czele najwiekszej liczebnie ,,Solidarnosci”,
zwigzku, ktérego powstanie wsparte byto

(Dalszy cias na s. 2j

czoraj obradowata w No-

wej Hucie XXIV sesja

Dzielnicowej Rady Naro-
dowej. Tematem byla ocena
stanu zdrowia mieszkancow, ak-
tualnej sytuacji w lecznictwie
oraz perspektyw jego rozwoju.
Poniewaz sg to problemy inte-
resujgce absolutnie wszystkich,
sprawom zdrowia poswiecamy
dzi§ catg siodmg strone —
pisza Henryka ROSIEK i Ro-
mualda JAROCKA-NOWAK.
Relacja z sesji DRN — za ty-
dzien.

Ale teraz podobno zamiast
pieniedzy ksieza dajg im je-
dzenie.

Mieszkanie drugie. Kobieta
zaprasza do S$rodka.

Skarzy sie na awantury z
corka i zieciem, na to, ze wy-
nosza z domu i sprzedajg jej
rzeczy. Nie potrafi powstrzy-.
mac sie od pfaczu.

— Prosze na razie nie in-
terweniowa¢. Moze bedzie le-
pi€j...

Mieszkanie trzecie.
na meline.

— Uslyszy pan jak sie thu-
maczg handlarze wodkg: oni
nie spekuluja, skadze znowu.
Co najwyzej odstgpia znajo-
memu. Reszta to tylko wy-
mysly niezyczliwych ludzi.

Idziemy

Miloda, tadna, modnie ubra-
na dziewczyna w niczym nie
odpowiada tradycyjnemu wy-
obrazeniu o ajentce lokalu
z catodobowym  wyszynkiem
~CZystej”.

(Dalszy ciag na str. 6)

Potrzebne nie tylko mieszkania

wielomilionowej wartosci
zw darze dla zatogi Kombinatu

Antybiotyki, leki stosowane przy
chorobach uktadu krazenia, ptyny in-
fuzyjne niezbedne w stanach poopera-
cyjnych oraz dla oséb poparzonych, od-
zywki dla dzieci, strzykawki jednorazo-
wego uzytku, $rodki opatrunkowe —
dar lekarzy i 53 firm z RFN — zasilg
hutniczg stuzbe zdrowia.

Medykamenty #gcznej wartosci ok.
240 tys DM przywiézt do HiL inicjator
catej akcji, wiasciciel apteki w Roschau
p. Karl Heinz Apel.

Gosci on w Nowej Hucie-juz po raz
drugi. Pierwsza wizyta, w marcu br,,
zaowocowata transportem 1A tony *c'

(Dokonczenie na ». 4



9 W STULECIE I forum technikéw pol-
skich, ktére odbyto sie w Krakowie w
1882 r. rozpoczyna dzi§ w todzi obrady
Kongres XX/VI1Il. Naczelng Organizacje
Techniczng z HiL reprezentujg nan: z-ca
dyr. tech. ds. technologii i jakosci mgr
inz. B. Kwiecien, mgr inz. R. Jerwanski
z TK, inz. W. Kania z TH/R oraz mgr
inz. S. Szeliga — gt. spec, z TE.

<3 ZAKEAD MATERIALOW OGNIO-
TRWALYCH wystartowat w pazdzierniku
znakomicie wykonujac plan we wszystkich
asortymentach. Po 5 dniach bm. nadwyzki
wynoszac,ok. 2 ton wyrobéw szamoto-
wych, ok. 4 ton wyrobéw zasadowych, ok.
130 ton dolomitu i ok. 80 ton wapna palo-
nego. Dobre wyniki produkcyjne osigga
rowniez zatoga stalowni martenowskiej
(850 ton nadwyzki) oraz Wydzialu Rur
Zgrzewanych (nadwyzki 103 kra rur).

= POCZATEK PAZDZIERNIKA stoi
w hucie pod znakiem kiopotéw z produk-
cja suréwki. Brakuje rudy, tzw. peletéw,
a ze spiekiem takze bywajg perturbacje.
Kiedy brakuje suréwki zaczyna chwiaé
sie rytmicznos$¢ pracy wielu dalszych wy-
dziatébw huty. Niedobér suréwki, zeby
poprzesta¢ na tym przyktadzie, wyniostok.
45 tys. ton, a jednoczesnie niedobdr stali
konwertorowej wyniést 1,3 tys. ton.

= CZY NIE SZKODA  MILIONOW?
Dziwne rzeczy dziejg sie na budowie o-
siedla domkéw jednorodzinnych pracow-
nikébw Kombinatu HiL w Krzestawicach.
Projektanci zdecydowali sie na podniesie-
nie w goére istniejacej juz sieci kanaliza-
cyjnej. Warto zobaczy¢ jak wyglada dzi$
sektor tzw. czwartego przedsiewziecia.
Stercza, jak kominy, dobudowane stu-
dzienki. Trzeba bedzie nawiez¢ mase zie-
mi. Koszty tego szacuje sie na grube mi-
liony, a o zepsutej architekturze osiedla,
lepiej nie moéwic.

= EDR—100, supernowoczesny aparat
rentgenowski produkcji wegierskiej, wy-
posazony w tzw. tor wizyjny, umozliwia-
jacy obserwacje pracy narzadéw cztowie-
ka, zostanie wkroétce zainstalowany w
Przychodni Specjalistycznej przy HiL. U-
rzadzenie, przeznaczone pierwotnie do bu-
dujacego sie dopiero obiektu w os. Piastéw,
przekazane zostato hucie na podstawie de-
cyzji prezydenta J. Gajewicza. Zastgpi ono
uzytkowang obecnie przez hutnicza stuzbe
zdrowia aparature, mocno juz wystuzona.

Do pokonania pozostaly jednak jeszcze
problemy z przetransportowaniem apara-
tu ze szpitala im. Zeromskiego, gdzie spo-
czywa w b. ciezkich skrzyniach, z adapta-

cja pomieszczen w przychodni 1 samym
montazem rentgena. Te ostatnig czynnos$¢
maja przeprowadzi¢ brygady Zakiadéw
Naprawczych Sprzetu Medycznego w Kra-
kowie i od nich zalezy gtéwnie kiedy
aparat bedzie moégt zaczaé swa prace.

= NA FATALNA PRACE KIOSKU
spozywczego przy Wykanczalni narzekajag
pracownicy walcowni Slabing. Ich zda-
niem punkt ten czeSciej jest zamkniety
niz otwarty. Kierowniczka Oddzialu Zy-
wienia Zbiorowego p. E. Nedza uwaza na-
tomiast, ze zarzuty te sg niestuszne bo-
wiem sprzedawczyni z kiosku w ciggu o-
statnich 4 miesiecy przebywata na zwol-
nieniu lekarskim tylko 21 dni.

< OKRESOWY, DOROCZNY REMONT
przechodzg urzadzenia nowohuckiej ce-
mentowni. Rozpoczat sie on 4 pazdzierni-
ka i potrwa do korica miesigca. Ciekawe,
Zze W prace zaangazowane sg rolnicze spét-

dzielnie produkcyjne z Naganowic i Syg-
neczowa. Czyzbysmy mieli je$¢ chleb
z cementu?

= W PLESZOWIE oddano do uzytku
pawilon handlowo-ustugowy. Miesci on
sklep spozywczy, Swietlice osiedlowg oraz
poczte. Ta ostatnia jeszcze nie funkcjonu-
je (trwaja prace wykonczeniowe).

= REAKCJA, I TO SZYBKA, na kryty-
ke prasowa nigdy nie byla mocng strong
naszych urzedéw. Z przyjemnos$ciag wiec
odnotowujemy: Urzad Dzielnicowy w No-
wej Hucie i podlegte mu stuzby czytaja
nas uwaznie i reaguja szybko. Gorzej, ze
jeszcze niewiele z tego wynika, bo przed-
siebiorstwa staraja sie wywing¢ od rzetel-
nej odpowiedzi na stawiane w prasie za-
rzuty. Ale postep jest.

= W BIENCZYCACH przy rondzie obok
Domu Handlowego ,,Wanda” juz od diuz-
szego czasu trwa remont toréw tramwajo-
wych. Zlikwidowano wiec posrednie przy-
stanki miedzy petlg przy os. Wysokim,
a Rondem Kocmyrzowskim. Tg trasg w
strone HiL jezdzi jedynie autobus nr 132.
Tego, kto przeniést przystanki tramwajo-
we, mieszkancy osiedli przy wspomnianym
rondzie zapraszaja rano do autobusu. Mo-
ze uda mu sie dojecha¢ na czas do Kom-
binatu.

= 15 WRZESNIA BR. objat kierowni-
ctwo Osrodka Informacji i Wydawnictw
mgr Jozef ZDRADZISZ. Dyrektor Kombi-
natu powierzyt z dniem 1 pazdziernika
stanowisko kierownika Dziatu Administra-
cyjno-Gospodarczego mgr Marianowi KO-
RYTO. Poprzednik, mgr St. Nowak —
o czym informowalismy — z dniem 1 wrze-
$nia br. objat funkcje zastepcy kierowni-
ka w ZMO.

O SWIETO MO i SB. 6. bm. zebrali sie na uroczystej akademii z okazji XXXVIII
rocznicy powotania MO i SB pracownicy i funkcjonariusze tych stuzb w naszej dziel-
nicy. Byla ona okazjg do historycznej refleksji, oméwienia najwazniejszych zadan
biezacych oraz wyréznien dla najbardziej ofiarnych w stuzbie dla spoteczenstwa. Wie-
lu funkcjonariuszy otrzymato odznaczenia resortowe i regionalne, wielu awansowato
do wyzszych stopni. Uroczysto$¢ odbyta sie w dzielnicowej szkole muzycznej, ktorej
uczniowie stworzyli dlan stosowng oprawe artystyczna. Serdeczne zyczenia i gratulacje
w dniu $wieta, sktada pracownikom MSW z Nowej Huty réwniez nasz ,,Gtos”.

= 30 WRZESNIA po potudniu i wieczorem w Nowej Hucie ponownie doszio do za-
ktécen porzadku publicznego. W czasie zaj$¢ grupy agresywnie zachowujacych sie mio-
dych ludzi dokonaty szeregu zniszczen urzadzen komunalnych (tawek, pojemnikéw na
$mieci ipt.). Nazajutrz kilkunastu zatrzymanych uczestnikéw zamieszek pod nadzorem
funkcjonariuszy MO osobiscie... posprzatato pozostawiony przez siebie ,batagan”, co
mogli obserwowaé zmierzajacy do pracy mieszkancy naszej dzielnicy.
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Z obrad egzekutywy MF

Efekty § kiopoty w ZG

Kolejne obrady egzekutywy KF w
dniu 6 bm. odbyty sie w Zakladzie
Walcowni Goracych — ZG. Z wypo-
wiedzi kierownika i aktywu partyjnego
(w obradach uczestniczyli cztonkowie
egzekutywy KZ) zakladu wynika, ze
wykorzystano wiasciwie p6troczny
okres, jaki minat od utworzenia tej no-
wej,podstawowej jednostki produkcyij-
nej. Swiadczg o tym z jednej strony
dobre wyniki gospodarcze, osiggniete
przez obydwie walcownie tj. Slabing
I Goracych Blach w 9 miesigcach br.,
a z drugiej — na ogdl ustabilizowana
spokojna atmosfera ws$réd  zatogi.
Sprzyja ona integracji zatogi i wdra-
zaniu reformy gospodarczej.

Nie oznacza to jednak, ze w ZG nie
ma przeszk6d w pracy i trudnych
spraw do rozwigzania. Np. ostry niedo-
bér tozysk do klatek walcowni goracej
blach zagraza wykonaniu przez ten
wydziat zadan IV kwartatu br. Podo-
bnymi konsekwencjami grozi brak ok.
230 pracownikéw. Sytuacja ta, w po-
taczeniu z odejsciem ok. 250 dtugole-
tnich, doswiadczonych pracownikéw na
wczesniejsze emerytury, zdecydowanie

REFLEKSJE
WATELSKIE

(Dalszy ciag ze s. 1)

wolg klasy robotniczej, a celem autentycz-
na reprezentacja intereséw pracujagcych —
staneli szermierze opozycji, antysocjali-
stycznego ruchu politycznego kierowanego
przez KSS KOR i rézne osoby z ugrupo-
wan skrajnej, klasycznej polskiej prawi-
cy. Na demontaz panstwa, ustroju i po-
rzadku spotecznego nie mogli dluzej
godzi¢ sie polscy komunisci.

Zawieszona ,,Solidarno$¢” nie zaprzesta-
wata swojej dziatalnosci po 13 grudnia,
tworzac przy udziale swych licznych dzia-
taczy konspiracyjne struktury. Sa one
dzi$ niezle rozwiniete. Réwniez i w Kom-
binacie, 0 czym przeciez prawie wszystkim
wiadomo. Cele podziemia sg jednoznaczne.
Chodzi o0 przywr6cenie  zawieszonego
zwigzku na zasadach przez to podziemie
podyktowanych. Jest to oczywiscie niemo-
zliwe. Nieosiggalne.

Co za to w zamian? Jesli zatlozymy, ze
w interesie panstwa i socjalizmu powr6t
do dawnych struktur jest niemozliwy,
a roéwnocze$nie masy zwigzkowe, masy
pracujace dochodzg do wniosku, iz nalezy
otworzy¢ nowy rozdziat polskiego ruchu
zwiagzkowego, to trzeba zada¢ Jobie pyta-
nie, jak otwarcie tego rozdzialu ma sie
rozpocza¢. Wydaja sie, ze najwiasciwsza
bytaby decyzja o uniewaznieniu wszyst-
kich postanowienn o rejestracji zwigzkow

Zapraszamy na Jesienny Zlot
Turystéw Pieszych!

Mozna sie wybraé, i radze skorzysta¢
z tej propozycji, z Komisjg Turystyki Pie-
szej Oddzialu PTTK HiL na Jesienny
Zlot do Podlesie (Go6ra Zboréw w Jurze
Krakowsko-Czestochowskiej) w niedziele
17 pazdziernika, a termin zgloszen upty-
wa z dniem 12 bm.

W zlocie moga uczestniczy¢ osoby od

Z gltebokim zalem zawiadamiamy,
ze w dniu 1.10.1982 r. zmart w
wieku lat 53
TOW. ZENON SZANDROWSKI
st. mistrz mechanik precyzyjny,
emerytowany, ditugoletni pracownik
Osrodka Badawczo-Dos$wiadczalnego
KM HiL
W Zmartym straciliSmy wyprébo-
wanego przyjaciela i towarzysza
pracy. Byl wyrdzniajacym sie pra-
cownikiem, aktywistg partyjnym |
zwigzkowym, czotowym racjonali-
zatorem produkciji; odznaczony
Srebrnym Krzyzem Zastugi, odzna-
ka ,,Budowniczy Nowej Kuty”, od-
znaka ,,Racjonalizator Produkcji",

i innymi.
Rodzinie Zmartego sktadamy wy-
razy gtebokiego wspéiczucia.
Kolezanki i Koledzy
wspo6tpracownicy
iTD1i TT KM HiL

ujemnie wplywa na utrzymanie spraw-
nosci maszyn i urzadzen walcéw i go-
racej.

Rownoczes$nie pamieta¢ nalezy, ze
jest to jedna z najstarszych walcéw ni
Kombinatu (25 lat eksploatacji) a ro-
wnoczes$nie jedyny w kraju producent
blach gorgcowalcowanych. Dlatego stu-
sznie podkres$lat ogromne znaczenie po-
djecia decyzji w sprawie przyspiesze-
nia modernizacji wydziatlu Kkierownik
ZG tow. inz. Kowalczyk. Stanowisko to
popart zdecydowanie przewodniczacy
obradom | sekretarz KF tow. Miniitr,
postulujac min. przyjecie odpowiednie-
go raportu na temat tej sytuacji przez
konferencje  sprawozdawczo-wyboreza
organizacji partyjnej ZG. ktéra odbe-
dzie sie w listopadzie.

| sekretarz KZ tow. Michatkicwicz,
wraz z tow. Czajkowskim (I sekr. POP
W-91) zrelacjonowali dziatajno$¢ par-
tyjna, opartg przede wszystkim o OOP
i zmierzajagca do budowy autorytetu
organizacji, liczacej ogdétem 317 czion-
kéw i kandydatow oraz do wspierania
dziatan kierownictwa administracyjne-
go w wykonywaniu zadan gosnodar-
czych. (J.Ch)

zawodowych w Polsce. Nie delegalizacja,
lecz ustawowe uniewaznienie rejestracji.

Co dalej? W okresleniu przysziego miej-
sca zwigzkéw zawodowych w spoteczno-e-
konomicznych strukturach Polski Ludowej
punktem wyjécia powinna by¢ gtéwna i-
dea porozumien podpisanych przez komi-
sje rzadowe ze strajkujacymi robotnika-
mi (a nie z ,Solidarnoscig”!) w Gdansku,
Szczecinie i Jastrzebiu. Idee te w porozu-
mieniu gdanskim wyraza punkt pierwszy
i drugi. Przypomnijmy sobie ich brzmie-
nie. Pierwszy glosi, ze ,,Uznaje sie za ce-
lowe powotanie nowych samorzadnych
zwigzkéw zawodowych, ktére bytlyby au-
tentycznym reprezentantem klasy pracu-
jacej”, za$ drugi stwierdza, ze ,tworzac
nowe, niezalezne, samorzadne zwigzki za-
wodowe, MKS stwierdza, ze bedg one
przestrzega¢ zasad okre$lonych w Konsty-
tucji PRL. Nowe zwigzki zawodowe beda
broni¢ spotecznych i zawodowych intere-
séw pracownikow i nie zamierzajg petnié
roli partii politycznej”. W porozumieniu
szczecinskim punkt pierwszy brzmi: ,uz-
godniono, ze w oparciu o opinie eksper-
téw, beda mogly powsta¢é samorzadne
zwiagzki zawodowe, ktére bedg miaty so-
cjalistyczny charakter zgodnie z Konsty-
tucja PRL..Zadne z zawartych poro-
zumien nie okre$la nazwy nowych zwigz-
kow.

Co postanowi Sejm w dniu dzisiejszym,
dowiemy sie wieczorem. Jedno je»l atoli
pewne przed sesjg parlamentu. Odrodzo-
ny ruch zwiazkowy powinieni sta¢ sie
bardzo waznym i wptywowym czynnikiem
w procesie wcielania w zycie gtéwnych
eeléw socjalistycznej odnowy. Na to cze-
kamy wszyscy i takim zatlozeniom oraz
celom my wszyscy pracujagcy winnismy
udzieli¢ poparcia.

REDAKTOR

12 roku zycia — zgtoszone indywidualnie
lub zbiorowo. Wpisowe — 90 zi. Organi-
zatorzy zapewniajg: metalowy znaczek
zlotowy, puchar dla najliczniejszego ze-
spotu zgtoszonego spoza huty oraz Kombi-
natu, dyplomy uczestnictwa, zdobycie
punktéw do OTP.

Uwaga: trasy zlotu sa najzupetniej do-
wolne, kazdy wybiera sobie droge do
przebycia jaka uzna za stosowng. Meta
zlotu bedzie czynna w Podlesieach w po-
blizu hotelu ,,Ostaniec”, od 11—18.

Z gtebokim zalem zawiadamiamy,
ze dnia 28 wrzes$nia 1982 r. zmarl
wieku 53 lat

KAROL STALMACUOWSKI
st. ogn. poi. w stanie spoczynku

dtugoletni szef zmiany Zakfado-
wej Zawodowej Strazy Pozarnej
Kombinatu Metalurgicznego Huta
im. Lenina, wzorowy funkcjona-
riusz pozarnictwa, mistrz, nauczy-
ciel i wychowawca miodziezy od-
znaczony Brazowym Medalem ,Za
Zastugi dla Pozarnictwa”.

Rodzinie Zmartego sktadamy wy-
razy gtebokiego wspéiczucia.

Komenda i Zatoga

Zaktadowej Zawodowej Strazy
Pozarnej KM IliL
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trzynastej ladowala grupa spe-
O cjalna mjra Lecznego. Polscy spa-

dochroniarze skakali na specjal-
nych, sterowanych spadochronach a ich
zadaniem bylto oczysci¢ teren z nieprzy-
jaciela i stworzy¢ warunki do desantu
jednostki dowodzonej przez pika Ma-
zurkiewicza. Jednostka ta lgdowata na
terenie zajetym przez ,nieprzyjaciela”,
od sojuszniczej linii obrony Butgaréw
oddzielato jg pole minowe. Zadanie po-
legato na zniszczeniu npla, rozwinie-
ciu uderzenia przeciwpancernego i u-
torowaniu w polu minowym przejs¢ dla
czeskich i wegierskich czolgéw, rusza-
jacych do przeciwnatarcia. Akcja Czer-
wonych Beretéw trwala pét godziny
< zadanie to zostalo wykonane zgodnie
z planem, co do minuty. Obylo sie bez
zadnej kontuzji. Doskonatemu wyszko-
leniu zoknierzy sprzyjata pogoda.

— Bulgarzy przyjeli nas serdecznie
i zyczliwo$¢ ich rosta w miare jak oka-
zywato sie, ze polski zoinierz znacznie
rézni sie od polskiego turysty, ktory,

niestety, nie ma tam najlepszej opinii
— opowiada ptk Wiestaw Nowa-
kowski, z-ca dowddcy 6 Pomorskiej

Dywizji Powietrzno-Desantowej. — Nas
chwalono za dyscypline i wyszkolenie.
Szanowano za skromnos¢.

Zadania bojowe to jeden aspekt mane-
wréw. Sg one réwniez okazjg do wie-
lu spotkan miedzy réznymi specjali-
stycznymi stuzbami zaprzyjaznionych
armii, do interesujacych rozméw w
trakcie nieoficjalnych, niejako prywat-
nych kontaktéw miedzy oficerami z r6z-
nych krajéw.

— Bulgarzy i Rosjanie — kontynuuje
putkownik — ktérzy dzielili z nami re-
jon zakwaterowania, okazywali duzg
delikatno$¢, gdy chodzito o sprawy Pol-
ski. Trudna sytuacja naszej ojczyzny
jest im, w generaliach, znana. Uwazajg
Jjednak, ze wtrgcanie sie w czyje$s do-
mowe sprawy bytoby nietaktem.

Pobyt w Butgarii miat tez wazne zna-
czenie dla pracy wychowawczej prowa-

dzonej w naszym wojsku. Zotnierze spo-
tykali sie z ludnoscig, zwiedzali zakta-
dy i tzw. agrokompleksy (co$ podobnego
do naszych PGR). Jesli jednak pierw-
szym odczuciem, jakie ma sie w wiek-
szosci polskich uspotecznionych gospo-

mos$¢, z jakiej pozycji startowal socja-
lizm w tym kraju, oczywistym staje sie,
ze nasze kiopoty nie sg wynikiem syste-
mu, ale bltedéw. | to bledéw popetnio-
nych przez Polakéw, na swéj wiasny
rachunek.

= U Czerwonych Beretow przed Dniem Wojska Polskiego

= Fachowosé¢, skromnosé i dyscyplina

darstw rolnych jest wrazenie bata-
ganu, to tam — przeciwnie. Bulgarzy
potrafili wykorzysta¢ wszystko, co da-
ta im przyroda: wybrzeze Morza Czar-
nego, dobra ziemie. Gdy ma sie $wiado-

— Zetkniecie sie naszych zoinierzy
z bulgarskimi realiami — moéwi zastep-
ca dowddcy dywizji — daje wiecej niz
wiele pogadanek. Socjalizm okazuje sie
dobrym systemem. Ale tez wymagaja-

Marszatek W. Kulikow i min. obrony BHI. gen. D. Dzurow z wizyta u po’skich
zolnierzy w trakcie manewréw ,,Tarcza-82”.

Narodziny nowych zwigzkéw zawodowych sa sprawa niestychanie dla
nas wszystkich wazng. Na réwni zreszta z powstawaniem Samorzadu Pra-
cowniczego. Luke, jaka powstata w naszym zyciu spoteczno-politycznym
trzeba wypetnié: im szybciej sie to stanie, tym lepiej.

Jak powinny dziata¢ zwigzki zawodowe w naszym hutniczym s$rodowisku
pracy, aby speinity oczekiwania zatogi? Co jest najwazniejsze, a co powin-
no by¢ drugoplanowe w ich pracy? Jakie moga by¢ najskuteczniejsze for-
my i metody dziatania? Szukali$my, wspoélnie, odpowiedzi na te i inne je-
szcze pytania w rozmowach redakcyjnych, do ktérych zaprosilismy kilku
dziataczy poprzednich zwigzkéw, zaréwno z ,Solidarnosci” jak i ze zwig-
zkéw branzowych. Nie wszyscy jednak zdecydowali sie uczyni¢ zado$¢ na-
szej prosbie, uznali, ze lepiej nie wypowiada¢ sie publicznie, wyrazaé¢ wia-
sne opinie, bo i po co ewentualnie komus$ sie narazi¢...

Trudno, ich sprawa. Prezentujemy wiec, z koniecznosci, mniejszy Mtkres

opinii i tematéw niz zamierzalismy.

JERZY SKARLA - samodzielny in-
spektor PZ-3:

— Nie mozemy wréci¢ do zwigzkéw
zawodowych sprzed Sierpnia ani tez do
zwigzkéw po 1980 roku. Chociaz sama
idea, mys$l przewodnia ,,Solidarnosci”
byly w swoim zatozeniu dobre. Trzeba
tylko zada¢ sobie pytanie — jaka po-
winna by¢ rola zwigzkéw? Przede
wszystkim obrona intereséw pracowni-
kéw oraz poprawa warunkéw socjalno-
bytowych, tak w zakladzie pracy, jak
i w zyciu prywatnym.

— Zwiagzek nie powinien interesowac
sie polityka ale jedynie czysto zawodo-
wymi problemami pracownikéw. Choé-
by np. warunkami pracy. Powinien o
ich poprawe dbaé¢ kierownik, bo to jest
jego obowiazek, a jezeli nie potrafi sie
z niego wywigzaé, wtedy winny inter-
weniowaé¢ wilasnie zwigzki. Bo do ko-
go pracownik w takiej sytuacji moze
sie uda¢? Tylko do zwigzkéw zawodo-
wych.

— Jakie nie powinny byé. Na pewno
podlegte, czyli muszg by¢ samorzadne.
Nie moga by¢ samodzielne, poniewaz
wiasciwie niczym nie dysponuja, nie
posiadajg wihasnych srodkéw material-
nych, nawet wlasnego autobusu. Te
wszystkie dobra nalezg przeciez do za-
ktadu, przedsiebiorstwa. Samodzielnos$¢
jedynie moze sie przejawia¢ w podej-
mowaniu decyzji. Wystuchaniu ,,do-
tow” i ,,géry”, skonsultowaniu opinii
i dopiero wtedy podjeciu trafnej decy-
zji, ktéra powinna godzi¢ interesy
wszystkich.

— Musza by¢ niezalezne. Nie moga
podlega¢ zadnej organizacji politycz-
nej, spotecznej, ani dyrekcji przedsie-
biorstwa. Jednak musza z nimi wspot-
pracowac.

— Jak powinny pracowaé¢ w stanie
wojennym? Oczywiscie muszg pogodzi¢
sie z realiami. Jest stan wojenny, sa i
rygory, a wiec ich dzialalno$¢ bedzie
ograniczona.

— Jesli chodzi o strajk i wolne

GLOS NOWEJ HUTY ite

soboty, to uwazam (cho¢ strajkéw me
popieram), ze w statucie powinna by¢
klauzula zawierajgca upowaznienie na

SOCJALISTYCZNE-W MYSLENIU
NIEZALEZNE-W DECYZJACH

SAMORZADNE-1"DZIALANI

korzystanie z tej formy protestu ale
umiejetnie, rzadko i jako ostateczna
bron. Co do wolnych sobot — jesli ja.
jako pracodawca co$ dam pracowniko-
wi, to za tydzien czy poézniej nie wol-
no mi tego odbieraé.

— Jestem za jednym zwiazkiem za-
wodowym lecz podzielonym na bran-
ze. Np. u nas w hucie branze metalo-
wa, lekarska, inne. A nici poszczegdl-
nych branz powinny zbiega¢ sie na
szczeblu centralnym. Oczywiscie zwia-
zek nie moze by¢ zbiurokratyzowany.
W zakiadach, wydziatach, zwiaszcza
tych mniejszych, pracownik moze by¢
do pracy zwigzkowej oddelegowany na
dwa, trzy dni i to wystarczy. W wiegk-
szych, niech to bedzie jeden etat.

.— Poza tym przewodniczacy powi-
nien by¢ optacany nie z fundustu za-

ktadowego ale zwigzkowego. (mr)
LEONARD SWIDZINSKI - rad-

ca prawny HPR-3:

— Jestem prawnikiem, stad tez »

przesztosci w znacznej mierze miatem
do czynienia Z rozstrzyganiem sporéw

w zakresie prawa pracy. Sam, przed
zdobyciem wyksztatcenia prawniczego,
bytem dziataczem zwigzkowym. Na He
moich doswiadczeh stwierdzam, ze
zwigzki spod egidy CRZZ nie spetnia-
ty w dostatecznej mierze oczekiwan lu-
dzi pracy. Dobrze wiec, ze przestaty
istnie¢. Jako prawnik wiem, ze przepi-
sy prawa moga i powinny by¢ stoso-
wane zgodnie z interesem spotecznym
ludzi pracy. Nie jest bez znaczenia od-
powiednia ich interpretacja, zgodnie z
oczekiwaniami zatrudnionych.

— Zwiazki zawodowe w Polsce Lu-
dowej powinny by¢ socjalistyczne.
Przez socjalistyczne, rozumiem w pet-
ni uczciwe, pozbawione obtudy i nie
tkwigce v> tzw. ukladach. Ich gtowny
cel powinien sprowadza¢ sie do obrony

\J

intereséw pracownika w jego $rodowi-
sku zatrudnienia. Uwazam, ze powin-
ny one w swej dziatalnosci nawet wy-
kracza¢ poza miejsce pracy. Powinny
broni¢ cztowieka popierajac  jego
stuszne racje na linii urzad — obywa-
tel. Do tego potrzebni sg dziatacze dba-
jacy nie o sio6j wihasny interes, ale pre-
zentujacy codzienne zainteresowanie
sprawami zyciowymi swoich wsp6tto-
warzyszy pracy.

— Partia, w mym przekonaniu, nie
moze spetnia¢ tej roli, potrzebne jej
sg do tego pomocne zwiazki zawodo-
we, gdyz tylko one moga dotrze¢, po-
przez swoich aktywistéow do pojedyn-
czych sytuacji zyciowych pracownikéw.

— Najbardziej mi bliska jest spra-
wa udziatu zwigzkéw zawodowych w
rozstrzyganiu  konfliktébw  pracowni-
czych, ktére — nie mozna zaprzeczy¢
— byly, sa i bedag nieuniknione w kaz-
dym $rodowisku pracy. Z moich wielo-
letnich doswiadczen wynika, ze kon-
flikty te powstaja zazwyczaj z niedo-
wiadéw  organizacyjnych w przedsie-
biorstwie, z braku wystarczajaco zy-

tym porzadnej pracy, ktérg tam widac.

Czerwone Berety, stanowigce juz nie-
odzowny element krakowskiego kolory-
tu, nie pierwszy raz zyskuja wysoka o-
cene w czasie manewréw odbywanych
poza granicami kraju. Stuzba u spado-
chroniarzy uchodzi za najbardziej mes-
ka wséréd meskiego, zotnierskiego fachu.
Jak twierdza dowddcy, ta renoma po-
maga. Wiekszo$¢ rekrutéw trafia do
wojsk powietrzno-desantowych na o-
chotnika. To ma powazny wplyw na
przebieg stuzby.

Jesli polscy zoinierze moga wyréz-
nia¢ sie wéréd innych armii dyscypling,
skromnoscig i znajomoscig swego fa-
chu, czemu w' innych dziedzinach dale-
ko nam — moéwigc nadmiernie delikat-
nie — do doskonatosci?

Mysle, ze cze$ciowa odpowiedzig na
to nurtujgce nas pytanie jest refleksja
putkownika na temat awanséw wojsko-
wych: podstawowym, a wiasciwie jedy-
nym, kryterium oceny dowddcy, sg wy-
niki osiggane przez niego i podko-
mendnych.

— Gdy mam podja¢ decyzje o doko-
naniu zmiany na jakims$ stanowisku, je-
dynym, co mnie ogranicza, to fakt, czy
znajde lepszego cziowieka. Jesli nato-
miast dowddca sie nie sprawdza, ber
wzgledu na nazwisko, zastugi i to, czy
prywatnie go lubie, czy nie, proponuje
mu zajecie sie... na przyktad uprawa
burakow céwiktowych.

Za kilka dni Dzien Wojska Polskiego.
Pierwszy (i oby ostatni) w stante wo-
jennym. Na ludowe wojsko spadly no-
we obowigzki. Im, i nam. nalezy zyczy¢,
by wywiagzali sie z nich tak sprawnie,
jak Czerwone Berety na manewrach
,.rarcza-82”. Zaprzyjaznionym za$ z na-
szym Kombinatem Zzolnierzom i ofice-
rom 6 Pomorskiej Dywizji Powietrzno-
Desantowej — dalszych sukceséw.

STANISLAW  NOWAKOWSKI
FOT. WACLAW TUBEK

czliwego podejscia do spraw ludzkich
przez przetozonych. Przepisy sg Bo-
wiem opracowywane z myslg o ich pra-
widtowym, socjalistycznym, stosowa-
niu. Jednakze w praktyce zyciowej,
przy narastaniu réznic intereséw, wy-
nikaja sytuacje odchodzenia od spra-
wiedliwego ich stosowania. Temu wia-
$nie maja zapobiec zwiazki zawodowe!\

— Z praktyki wiem, ze udziat zwig-
zkéw zawodowych, w przesztosci mo-
cno niedoskonaty w stosunku do ocze-
kiwan, byt jednak w obronie pracowni-
ka znaczacy. Stato sie to m. in. naj-
bardziej widoczne w dziatalnosci za-
kltadowej komisji rozjemczej w moim
zaktadzie pracy. Nie zawsze bowiem
administracyjne dziatanie w rozstrzy-
ganiu spraw konfliktowych w dziedzi-
nie prawa pracy, jest w ostatecznym
efekcie prawidiowe, jesli jest pozba-
wione wspoétdziatania zwigzkéw prezen-
tujacych spojrzenie na sprawe z pozy-
cji pracownika, sytuacji jego ro-
dziny i jej potrzeb.

— Administracja nie orientuje sie
to tym, komu trzeba przyj$¢ z wiek-
szg pomoca w jego konkretnej sytua-
cji zyciowej. Partii tez nie zawsze to jest
wiadome. Dziatacze zwigzkowi, ale ci
naprawde zaangazowani, powinni by¢
najblizej cztowieka. A prawo powinno
zawsze by¢ prawem — wyrazajgcym
sprawiedliwos$¢ spoteczna.

— Spotykam sie czesto z opinia, ze
zwigzki zawodowe niekoniecznie sg
nam potrzebne. Niektérzy nie zauwa-
zaja nawet ich nieobecnosci w naszym
zyciu spoteczno-politycznym. Wydaje
mi sie, ze taka sytuacja jest niektorym
nawet wygodna. Tym bardziej wiec
stwierdzam, ze zwigzki zawodowe sj
potrzebne. Przede wszystkim dla obro-
ny ludzi, ktérym sie dzieje krzywda,
ale i jednocze$nie — dla sprawowania
kontroli nad takimi ludzmi, ktérym o-
becnie jest bardzo wygodnie...

— W sytuacji gdy powstaja nowe
zwigzki zawodowe nalezy jeszcze raz
whnikliwie przesledzi¢ dziatalnos$¢ do-
tychczasowego ruchu zawodowego w
Polsce, w jego wszystkich formach -i
metodach wykonywania swych zadan.
Nalezy oceni¢ uczciwie co bylo w nim
dobre, a co zte. To co zdato egzamin
powinno byé w dziatalnosci zwigzko-
wej zachowane i nawet rozwiniete. Za-
decyduje jednak postawa kazdego z o-
sobna dziatacza zwigzkowego. | dlate-
go powinnismy zadba¢, aby byli to lu-
dzie z autentycznego wyboru
rzetelni pracownicy, ludzie obdarzeni
zaufaniem w miejscu pracy i zamiesz-
kania. To zaufanie 1 szacunek otocze-
nia. wydaje mi sie sprawa najwazr'- -
32<jf W)
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trwa 1 jest to chyba najbardziej
optymistyczna wiadomo$¢. Plan
miesieczny opiewat pod wzgledem war-
tosci wyroboéw i ustug na 5,9 miliarda
ztotych. Zostat wykonany z nadwyzkg
502 milionéw, a wiec mozna moéwié
o kolejnym sukcesie w pracy hutnikéw.
Jezeli doda¢ ten rezultat do wynikéw
uzyskanych w okresie 8 miesiecy br.
(takze bardzo dobrych), powéd do sa-
tysfakcji jest w peini uzasadniony.
Oczywiscie nie moze juz dzisiaj niko-
go zadowala¢ samo wykonanie i prze-
kraczanie planéw ilosciowych oraz war-
tosciowych. To za mato! Dzi§ nade
wszystko liczy sie ekonomiczna efek-
tywno$¢ pracy, czyli innymi stowy —
gospodarnosé. Czy te debre wyni-
ki produkcyjne poszty w parze z réwnie
dobrymi efektami ekonomicznymi? Szu-
katem odpowiedzi na to pytanie, nieste-
ty moze ona pas$¢ dopiero pdzniej. Dzi-
siaj jeszcze nic konkretnego nie potra-
fiono mi powiedzie¢ o ekonomicznej
stronie pracy huty, a wyniki za sierpien
wydaty mi sie juz spéznione.
Ktére wydziaty huty spisaly sie we
wrzesniu najlepiej? Bardzo dobry rezul-
tat uzyskata zatoga Stalowni Martenow-

LISTY

Zdzieranie skory (z klienta) ale
zgodnie z przepisami.

Dobra passa w pracy Kombinatu

W zwigzku z zamieszczong notatka
w ,,Glosie Nowej Huty” nr 13 1315 z dnia
9.07.82 r. poruszajaca miedzy innymi spra-
we cen pobieranych za ustugi w naszym
zaktadzie kaletniczym w osiedlu Dabrow-
szczakébw w Nowej Hucie — Zarzad KUSP
,.Gromada” uprzejmie wyjasnia:

Uchwata nr 112 Rady Ministréw z dnia
8 czerwca 1981 r. okresla zasady systemu
ekonomiczno-finansowego uspotecznionych
jednostek drobnej wytwdrczosci. Zezwala
miedzy innymi (8 9) na samodzielne usta-
lanie cen towardéw i ustug przez jednostki
drobnej wytwoérczosci wg. kryteriow ryn-
kowych.

Spétdzielnia nasza zaopatruje sie w ma-
teriaty i surowce po nowych wysokich ce-
nach zaopatrzeniowych aktualnie obowig-
zujacych na rynku zaopatrzeniowym.

Ud, itd. Ze czynsze, robocizna, samofi-
nansowanie i konieczno$¢ stosowania ra-
chunku ekonomicznego. Na zakonczenie
stwierdza sie, ze wszystko byto w porzad-
ku, bo kalkulacja zgodna z cennikiem.
Zeby nie bylo zadnej watpliwosci na ko-
niec mamy kalkulacje. Koszt ,,czystej” u-
stugi: 568 z+ w tym: nowe raczki — 300
zt, zamek blyskawiczny — 200 zi, zamek
,.tik-tak™ — 68 zt. Materiat za$ kosztuje:
skéra na ucha, 0,10 m kw. (co to za ucha
do aktéwki mozna uszy¢ z paska skory
dtugosci metra i szerokosci 10 cm, — 30,60
zt, zamek btyskawiczny — 53,80 zt, zamek
,tik-tak” — 8,80 zi. Razem materiaty

= WOLNORYNKOWA  SPRZEDAZ
OBUWIA prowadzi sklep przy nowo-
huckich ,,Delikatesach”. Sklep ten prze-
jat zapasy z remontowanej placowki
»Polbutu” przy al. R6z. Dodatkowo
za$ 13 tysiecy par butéw udato sie za-
tatwi¢ Wydziatowi Handlu UD.

= CZYZYNSKIE ZAKLADY PRZE-
MYSLU TYTONIOWEGO mimo sytua-
cji kryzysowej i trudnych warunkéw
pracy, nadal pracujg na wysokich o-
brotach. Dobowa produkcja nowohuc-
kiego monopolisty wynosi 110—115 ty-
siecy sztuk papierosow.

Medykamenty dla zatog

(Dokonczenie ze s. 1)

karstw i sprzetu, za ktére w Republice
Federalnej nalezatoby zaptaci¢ ponad
p6t miliona marek.

Dary zawdzieczamy wspoélnemu hob-
by gléwnego ofiarodawcy i jednego z
pracownikow Kombinatu (prosit o nie-
ujawnianie swego nazwiska). Sg oni
obydwaj zamitowanymi... ptetwonurka-
mi i wilasnie ,,podwodne” kontakty
sprawity, ze K-H Apel zainteresowat
sie klopotami zatogi huty i jej stuzby
zdrowia.

Pan Apel jest w Polsce po raz wtéry,
ale nie wiadomo czy nie ostatni ponie-
waz spotkata go tutaj niemita przygo-
da. P6t godziny postoju w osiedlu Sto-
necznym wystarczyto by do wnetrza
jego furgonetki usitowali wlamac sie
ztodzieje. WYybili szybe, ale na szcze-
Scie sploszytla ich sygnalizacja alarmo-
wa. Sporo probleméw nastreczyto ro-
wniez zatatwienie... benzyny na droge
powrotng do RFN. Wstyd!

Stowa uznania naleza sie natomiast
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skiiej: wykonata plan z nadwyzkg 12,2
tys. ton. W czoléwce uplasowaty sie
takze nasze wydzialy  walcownicze
i dzieki temu plan wyrobéw goracowal-
cowanych zostat wykonany z nadwyzkg
ok. 5 tys. ton. W petni wykonata swe
zadania zaloga Walcowni Zimnej Blach
nr 1 z tym, ze w asortymencie blachy
ocynowanej elektrolitycznie z nadwyzkag

Jej niedobdr wyniést 18 tys. ton koksu.
Powdd, taki jak i w poprzednich mie-
sigcach: zty stan techniczny bate-
rii koksowych, niedobér pracownikow.
Pod planem znalazta sie réwniez zatoga
Wielkich Piecéw. Jej ujemne saldo wy-
raza sie niedoborem 16,7 tys. ton suréw-
ki. Co pokrzyzowato plany wielkopie-
cownikom? Brakowato im koncentratu

Wyniki produkcyjne wrzesnia bardzo dobre

Przybyto pol miliarda ztotych!

3.1 tys. ten. Nie powiodio sie natomiast
sgsiadom z B-2 — zalodze Walcowni
Blach Karoseryjnych, ale o tym pézniej.

Nie zawiodta zaloga Wydziatlu Rur
Zgrzewanych, ktéra przekroczyta plan
miesieczny o 57 km rur. Nie zawiedli
takze walcownicy z ZPH w Bochni. Wy-
konali swe zadania produkcyjne dajac
nadwyzki w blasze transformatorowej,
pradnicowej i w profilach zimno-gie-
tych.

Teraz o minusach. Nie wykonata pla-
nu zatoga Zaktadu Koksochemicznego,

93,20. To jest mniej niz 15 proc, ceny jaka
zazadano od naszego korespondenta.
List konczy sie nastepujaco
Opobznienie w przestaniu powyzszej in-
formacji spowodowane zostato okresem
urlopowym — za co uprzejmie przeprasza-
my.
Zastepca Prezesa
d/s Ekonomiczno-Finansowych
Aleksander Krajewski
p. 0. Kierownika Dziatu

Kontroli Wewnietrznej
mgr Elzbieta Barcikowska-Udziota

OD REDAKCII: Przypomnijmy w skré-
cie tres¢ owej notatki. Nasz korespondent
E. Synowiec pytat o zasadno$¢ ekonomicz-
ng ceny, jaka wymieniono mu w ,,Gro-
madzie” za ustuge wszycia nowych raczek,
zamkow btyskawicznego i ,tik-tak”. Miat
tym wieksze watpliwosci, ze pobliski pry-
watny kaletnik wzigt za te samg prace
o potowe mniej. Wszystkie nieszczescia, ja-
kie spadlty na ,,Gromade” i zmusity ja
do ustalenia tak drastycznych cen, spadly
i na owego prywaciarza. A jednak? Chy-
ba, ze on pracuje przy ,,dwudziestcepiat-
ce” w suterenie, a ,,Gromada” szyje u-
cha w patacu przy blasku kandelabréw
i Kkinkietow. Wyzsze koszta spotdzielni,
jak sie domys$lamy, powodowane sg row-
niez koniecznos$cig zatrudnienia urzedni-
kéw odpowiadajacych na krytyke praso-
wa.

My rozumujemy tak: ,,Gromada” nie
boi sie konkurencji ani innych spétdzielni
ani prywatnych kaletnikéw, wiec drze
skore, jak chce. Rzemieslnik boi sie Wy-
dziatu Finansowego UD, wiec 'cho¢ jest
z tej samej branzy skérzanej, skoéry przy-
najmniej z klientéw nie drze. Pytania, zu-
peinie nowe, jakie rodzg sie po lekturze
listu z ,,Gromady” (niestety, chyba reto-
ryczne): Jesli spotdzielnia tak lubi podpie-
ra¢ sie prawem w swych decyzjach, to jak
przechodzi jej przez gardio ostatnie zda-
nie listu: toz urlopy nie moga zwalmad
jej z ustawowych obowigzkéw? Kto
uwierzy, ze np. wszycie zamka blyska-
wicznego z przyczyn ekonomicznie uzasad-
nionych moze by¢ drozsze od samego zam-
ka prawie czterokrotnie? My — nie. | nie
chce sie nam juz o nic Zarzadu pyta¢, bo
po co? Radzimy-natomiast nierozrzutnym
Czytelnikom omijanie punktéw ,,Groma-
dy”. To jest ekonomicznie uzasadniony
spos6b na spowodowanie innego spojrze-
nia na ustalane przez nig ceny. (now)

pracownikom Zaktadu Transportu HiL
za btyskawiczne naprawienie yolkswa-
gena, a takze Ambasadzie PRL w RFN
za sprawne zatatwienie (w ciggu 3 dni!)
wszelkich formalnosci potrzebnych przy
wijezdzie do Polski.

Ofiarodawcom oraz wszystkim, -kt6-
rzy przyczynili sie do przekazania da-
ru. w imieniu zatogi HiL — dziekuje-
my. (AR)

,,00g", dala o sobie zna¢ awaryjnos¢ pie-
cow. Do tego doszty znane juz od dawv-
na klopoty z obsadami. No i rezultat
jest minusowy...

Zatoga Stalowni Konwertorowo-Tle-
nowej takze nie zdotata sie wywigzaé
ze swych powinnosci planowych. Zabra-
kto jej 7 tys. ton. Ogélny bilans stali
jest jednak pozytywny, nadwyzka wy-
niosta 5,2 tys. ton, a stato sie to za spra-
wa Stalowni Martenowskiej. No i Wal-
cownia Blach Karoseryjnych: niepokdj
musi budzi¢ brak do planu ok. 54 tys.

ton Machy bardzo pilnie poszukiwanej
przez naszych odbiorcéw (przemyst sa-
mochodowy). Powdd nie wykonania pla-
nu jest, jak sie dowiedzieliSmy, tylko
jeden — niewlasciwa praca wytrawial-
ni. Byla ona i jest nadal ,,waskim gar-
diem” wydziatlu — najwyzsza wiec po-
ra, aby kompleksowo i mocno zabraé
sie za ten odstajacy odcinek pracy!

Na koniec pare stébw o transporcie,
ktéry obecnie, w warunkch wzmozo-
nych przewozéw jesiennych, nabiera
pierwszorzednego znaczenia. Nasz hut-
niczy Transport Kolejowy dobrze wy-
wigzat sie z wrze$niowych zadan, ale
problemem jest w tej chwili przetrzy-
mywanie  wagonow przez niemal
wszystkie wydzialty huty. Roztadunki
nie przebiegaja sprawnie, a zatadunki
takze kulejg. Dobrze wiadomo, ze kosz-
ty przetrzymywania wagonéw PKP sg
obecnie pieciokrotnie wyzsze niz po-
przednio. Na kary umowne, egzekwo-
wane przez PKP od huty, moga wiec
p6js¢ (niepotrzebnie) miliony zio-
tych. Moga takze pozosta¢ w nacs.ej ka-
sie, ale bardzo energicznie trzeba teraz
o to zadbac!

JERZY DANEK

SWIETO LOKOWCOW

W 1944 roku w Lublinie powstaje To-
warzystwo Przyjaciét Zotnierza, ktérego
gtéwnym celem jest pomoc rodzinom wal-
czacych zotnierzy i inwalidom wojennym
oraz wykonywanie szeregu innych zadan
zwigzanych z wyzwoleniem kraju. W wy-
niku zjednoczenia Towarzystwa Przyja-
ciot ORMO i Polskiego Zwigzku Kroétko-
falarskiego w 1950 roku tworzy sie Liga
Przyjaciot Zotnierza, do ktérej w 1953 ro-
ku dotaczy Liga Morska i Liga Lotnicza.
Organizacja podejmuje nowe zadania:
szkolenie w obronie przeciwlotniczej i
chemiczne;j.

IV Krajowy Zjazd LPZ w listopadzie
1962 zmienia nazwe organizacji na Lige
Obrony Kraju. Program dziatania w za-
sadzie niewiele sie zmienia: jest rozsze-
rzony o nowe przedsiewziecia i zadania.

W naszym Kombinacie poczatek dzia-
talnoéci LOK przypada na lata 1962'63,
gdy Kilku zapalonych dziataczy podjeto
prébe utworzenia organizacji. Jednak po
krétkim okresie istnienia organizacja roz-
pada sie, gtéwnie z powodu braku zaple-
cza, sprzetu, lokalu itd. Dopiero lata 19GS/
67 radykalnie zmieniaja jej potozenie. U-
chwatg Prezydium Zarzadu Wojewddzkie-
go LOK, utworzono w Kombinacie samo-
dzielng jednostke terenowag z wiasnym
Zarzadem Fabrycznym, podporzadkowang
bezposrednio Zarzadowi Wojewddzkiemu.

Organizacja rozwija sie szybko, powsta-
ja kluby specjalistyczne, nawigzywana
jest wspobtpraca z jednostkami wojskowy-
mi. Obecnie hutnicza organizacja lokow-
ska dysponuje nowoczesnym sprzetem wy-
korzystywanym przez  kluby, zarzady
zaktadowe i kota wydzialowe. Liczy po-
nad 3.000 cztonkéw zrzeszonych w Klubie
Strzeleckim. Radioklubie, Klubie Motoro-
wym ,, TANDEM”. Klubie Pletwonurkéw
-DELFIN", w kotach zakladowych i wy-
dziatowych. Najwiekszym zainteresowa-
niem ws$réd pracownikéw Kombinatu i
ich rodzin cieszg sie sporty obronne. Kaz-
dy pracownik Kombinatu przecietnie brat

Sprzedasz- kupisz
-wzenisz

— na gieldzie w mistrzejowickiej
,»Kuzni”. Akcja organizowania gietd w
tej czesci dzielnicy nabrata rozmachu,
i jak sie jeszcze raz okazalo podczas
ubiegtej soboty, jest to impreza wielce
pozyteczna i popularna. Frekwencja
tym razem przekroczyta oczekiwania
organizatoréw. Handlowano tez prawie
wszystkim, za wyjatkiem mebli i sa-
mochodéw. Byly i ksigzki, i zabawki,
obuwie, odziez... Najwiekszym powo-
dzeniem cieszyly sie ciuszki i buciki
dla dzieci, czego nie omieszkal zareje-
strowac¢ nasz fotoreporter na okoliczno-
$ciowym zdjeciu.

Pomyst gietd narodzit sie kilka lat
temu. Bodaj pie¢ lat temu Komitet
Osiedlowy Ziotego Wieku zainicjowat
sprzedaz ksigzek.

— Robilismy to wspdlnie z harcerza-
mi z pobliskiej Szkoty Podstawowej
nr. 8 — mowi przewodniczacy Komi-
tetu Osiedlowego Jan  Kucharski.
Harcerze pod kierunkiem swego opie-
kuna, pana Goreckiego, nauczyciela
tejze szkoly, sprzedawali ksigzki pod

udziat co najmniej 4 razy w zawodach
masowych.

Zarzad Fabryczny posiada $wietnie
przygotowang i doswiadczong kadre in-
struktorskg o wysokich umiejetnosciach
specjalistycznych. Efektem tego jest po-
wierzanie przez Zarzad Wojewddzki or-
ganizowania niektérych waznych imprez
krajowych, prowadzenia zawodéw oraz
kurséw specjalistycznych.

Duza role odgrywa praca z miodziezag
w szkotach poprzez réznego rodzaju od-
czyty, prelekcje, spotkania, organizowanie
kurséw i guizdbw o tematyce wojskowej.
Tym zagadnieniem zajmujg sie przede
wszystkim cztonkowie Klubu Oficeréw
Rezerwy, wchodzacego w skiad hutniczej
organizacji lokowskiej.

Od kilku juz lat prowadzona jest ,,Ak-
cja kolonie”. Na turnusach w pobliskich
miejscowosciach, gdzie przebywajg dzie-
ci naszych pracownikéw, organizowane sg
dni sprawnosci obronnej potaczone ze zdo-
bywaniem odznak ,,0SO”.

Dziatalno$¢ nasza zostata bardzo wysoko
oceniona na kwietniowej Konferencji
Sprawozdawczo-Wyborczej przez przed-
stawicieli Zarzadu Gtéwnego LOK, z wi-
ceprezesem ZG gen. bryg. JAGASEM. Ta-
ka ocena nie bytaby mozliwa, gdyby nie
nasi zapaleni dziatacze, do ktérych mie-
dzy innymi nalezg: Stanistaw PASULA,
Zdzistaw KORFEL, J6zef PLACHA, Tade-
usz KIJOWSKI, Aleksander ORZEL, Jan
GREBSKI, Aleksander BOCHENEK, Woj-
ciech BEREK, Kazimierz NOWAK, i wie-
lu innych. Nad ich pracg czuwa prezes
Zarzadu Fabrycznego, dyrektor produkcji
mgr inz. Janusz RAZOWSKI, petnigcy za-
razem funkcje czlonka Prezydium Zarza-
du Wojewddzkiego i Zarzadu Giéwnego.

Z okazji Swieta lokowcéw nalezy ztozy¢
serdeczne zyczenia zdrowia i pomyslnosci,
sukceséw i osiggnie¢ w pracy zawodowej
i spotecznej wszystkim aktywistom naszej
organizacji.

JERZY SKARLA

namiotami, w czasie wiosennych Dni
Ksiazki i Prusy.

— Potem wspélnie z Domem Kultury
,»KuzZnica” organizowaliscie kolejne ,,te-
matyczne” gieldy.

— Tak udato nam sie z jksigzkami,
sprébowalismy zacheci¢ dzieci do wy-
przedazy i wymiany zabawek. Trzeba
przyznag, ze dzieci robity to chetnie, i z
wdziekiem handlowcdéw.

— Ale najwiekszym powodzeniem cie-
szyty sie gieldy sprzetu sportowego?

— Dlatego tez, na razie nic nie planu-
jemy, ale warto by sie zastanowié, czy
tez i w tym roku nie pokusi¢ sie o ta-
ka impreze w sezonie zimowym.

Co do gield towarowych, ktére na-
braty barw w czasie kryzysu, to mieli-
Smy watpliwosci czy je dalej konty-
nuowaé, bo dwie poprzednie nie byly
zbyt udane. Ostatnia jednak podtrzy-
mata nas na duchu i utwierdzita w
przekonaniu, ze trud organizatorski sie
optaci.

1 (R

OGLOSZENIA DROBNE

Pawel Pasternak uniewaznia legityma-
cje szkolng ZSZ HiL, ktéra ulegta zni-
szczeniu.

GLOS NOWEJ HUTY
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